
Tassi di assenza e maggior presenza del personale

ANNO: 2022

MESE Num. Dipendenti
in forza nel mese

Totale
giornate

lavorative
del mese

Totale
assenze
nel mese

Totale giorni di
presenza nel

mese

Percentuale
presenza

Percentuale
assenza

Gennaio 142 3367 654 2713 80,58 19,42

Febbraio 147 3444 555 2889 83,89 16,11

Marzo 148 3869 619 3250 84,00 16,00

Aprile 143 3331 549 2782 83,52 16,48

Maggio 142 3692 501 3191 86,43 13,57

Giugno 140 3205 352 2853 89,02 10,98

Luglio 104 2701 1503 1198 44,35 55,65

Agosto 103 2678 1809 869 32,45 67,55

Settembre 127 2997 291 2706 90,29 9,71

Ottobre 136 3379 299 3080 91,15 8,85

Novembre 136 3300 389 2911 88,21 11,79

Dicembre 134 3337 441 2896 86,78 13,22
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